
Анкета за подбор на участници по програма „Еразъм +“   

Период: 1.09.2025-28.02.2027 г. 

Име на кандидата: ..................................................................................................................... 

Длъжност: .................................................................................................................................... 

          

 Комисия: 

Председател: Дена Димова – старши учител в начален етап 

Членове: 1. Павлина Момчева - учител в прогимназиален етап 

                    2.Боряна Колева – старши учител в начален етап 

                                                                                                                                

Критерии Попълва се от 

кандидата 

Попълва се от 

комисията 

I.Професионален опит:   
1.Преподавателски опит в съответния етап (начален / 

прогимназиален).                                                                макс. 2т 

2.Доказан опит в работата с ученици от уязвими групи (ученици 

със СОП, ученици в риск, мигранти и др.). 

                                                                                              макс. 2т. 

  

3.Работа с деца с обучителни трудности. 

                                                                                              макс. 1т. 
  

II.Мотивация за участие:   
1.Готовност за споделяне на опита след завръщане – чрез 

вътрешно обучение, презентация, открит урок и др. 

                                                                                              макс. 2т. 

 

2.Готовност да внедри добри европейски практики за 

приобщаване в учебния процес. 

                                                                                                макс. 2т. 

  

3.Провеждане на инициативи за толерантност, културно 

многообразие и активна гражданска позиция. 

                                                                                                макс. 2т. 

  

III.Езикови умения:   
1.Ниво минимум А2 по английски език, необходимо за активно 

участие в курса.                                                                     макс. 2т. 

2.Сертификат или друг доказателствен документ. 

                                                                                                макс. 1т. 
  

IV.Принос към училището:   
1.Участие в Национални програми и други проекти.      макс.2т. 

 

2.Иновативни практики и подходи, прилагани в класната стая. 

                                                                                                 макс.2т. 
  

V.Работа в екип:   
1.Умения за сътрудничество с колеги.                                макс. 1т. 

 

2.Готовност да бъде "мултипликатор" на резултатите от 

обучението. 

                                                                                                 макс.1т. 

  

Максимален брой точки: 20т.   


